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Бюллетень Майского сельсовета от 12.02.2016г. №2а

АДМИНИСТРАЦИЯ 

МАЙСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КРАСНОЗЕРСКОГО РАЙОНА  

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 01.02.2016г.                             с.Майское                                        №   28

Об утверждении Порядка  оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области

В целях создания условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом 24.07.2007 года N 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и Бюджетным кодексом Российской Федерации, администрация Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок  оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете "Краснозерская новь" и  на официальном сайте администрации Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области в сети Интернет.

3. Контроль за исполнением  настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава Майского сельсовета 

Краснозерского района 

Новосибирской области                                                    Н.А.Марченко

Ашрафуллина О.А.

                                                                                                               Утвержден  

Постановлением администрации

Майского сельсовета 

Краснозерского района Новосибирской области

От 01.02.2016г.  №28

Порядок
  оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области 
1. Настоящий Порядок оказания финансовой поддержки (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее - ФЗ № 209), Законом Новосибирской области от 02.07.2008 № 245-ОЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Новосибирской области».  Порядок определяет условия и порядок предоставления финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (далее – СМиСП) на территории Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области (далее – муниципальное образование).

2. Финансовая поддержка СМиСП осуществляется в следующих формах:

субсидирование части затрат на обучение субъектами малого и среднего предпринимательства своих работников на образовательных курсах;

субсидирование части затрат по участию в выставках или ярмарках;

субсидирование части арендных платежей.

3. Оказание финансовой поддержки СМиСП осуществляется в пределах объемов финансирования, предусмотренных  бюджетом муниципального образования на соответствующий год на реализацию мероприятий Программы по финансовой поддержке СМиСП.

При оказании финансовой поддержки не подлежат субсидированию затраты, на субсидирование которых ранее была предоставлена финансовая поддержка в рамках иных мероприятий Программы или мероприятий иных программ, предусматривающих в том числе оказание финансовой поддержки СМиСП.

4. Получателями финансовой поддержки являются юридические лица и индивидуальные предприниматели, отнесенные в соответствии с условиями, установленными ФЗ № 209, к СМиСП, зарегистрированные на территории   муниципального образования.

5. Финансовая поддержка не оказывается СМиСП:

1) являющимся кредитными организациями, страховыми организациями (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционными фондами, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, ломбардами;

2) являющимся участниками соглашений о разделе продукции;

3) являющимся в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации;

4) осуществляющим предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

5) осуществляющим производство и реализацию подакцизных товаров, а также добычу и реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых;

6) имеющим недоимку по налогам, подлежащим перечислению в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации (за исключением отсроченной, рассроченной, в том числе в порядке реструктуризации, приостановленной к взысканию), и (или) по страховым взносам в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и Территориальный фонд обязательного медицинского страхования Новосибирской области;

7) находящимся в стадии реорганизации/ликвидации.

6. В оказании финансовой поддержки должно быть отказано в случае, если:

1) не представлены документы, определенные Порядком, или представлены недостоверные сведения и документы;

2) не выполнены условия оказания финансовой поддержки, установленные Порядком;

3) ранее в отношении заявителя - СМиСП было принято решение об оказании аналогичной поддержки и сроки ее оказания не истекли;

4) с момента признания СМиСП, допустившим нарушение порядка и условий оказания финансовой поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло менее чем три года.

7. Сообщение о приеме заявок СМиСП на оказание финансовой поддержки, в котором указываются формы финансовой поддержки, по которым осуществляется прием заявок, срок приема заявок и способы подачи заявок, публикуется администрацией Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области (далее - Администрация) в официальном печатном издании муниципального образования, а также в сети Интернет на официальном сайте Администрации не позднее, чем за пятнадцать дней до начала приема заявок.

8. Претенденты на получение финансовой поддержки за счет средств  бюджета муниципального образования (далее - заявители) представляют в Администрацию заявку по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку с приложением документов, предусмотренных для каждой формы финансовой поддержки в соответствии с приложением № 2 к настоящему Порядку (далее - документы). При подаче заявки и приложенных к ней документов выдается расписка в приеме документов с указанием фамилий и инициалов лиц, представивших и принявших документы.

Заявка представляется заявителями в Администрацию.

9. Заявка регистрируется в день подачи с указанием номера и даты регистрации.

10. Зарегистрированные заявки не возвращаются.

11. Ответственность за сохранность заявки несет лицо, принявшее заявку.

12. Администрация в течение двух месяцев после окончания срока приема заявок готовит по указанным заявкам (за исключением заявок, поданных СМиСП, указанными в пункте 5 Порядка) заключения с предложениями об оказании финансовой поддержки или об отказе в финансовой поддержке с указанием причин отказа (далее - заключения) и направляет их в Комиссию по развитию малого и среднего предпринимательства (далее - Комиссия), созданную постановлением администрации.

СМиСП, указанным в пункте 5 настоящего Порядка, в течение двух месяцев после окончания срока приема заявок Администрацией направляются уведомления об отказе в предоставлении финансовой поддержки в письменном виде (в электронной форме, при наличии в заявке информации об электронном адресе заявителя).

13. Заявители вправе:

в любое время до рассмотрения заявки на заседании Комиссии ознакомиться с заключением по их заявкам и в случае несогласия с заключением Администрации в течение 5 дней со дня ознакомления с заключением подать апелляцию в Комиссию;

отозвать заявку путем направления председателю Комиссии официального письменного уведомления (датой отзыва является дата регистрации официального письменного уведомления заявителя).

14. Комиссия в течение месяца со дня получения заключений с приложением заявок и документов рассматривает их на своих заседаниях.

Финансовая поддержка предоставляется заявителям, отвечающим требованиям ФЗ № 209 и условиям оказания поддержки, установленным в приложении № 3 к настоящему Порядку.

В случае если заявки поданы на сумму, превышающую объем финансирования, предусмотренный бюджетом муниципального образования на соответствующий год на реализацию мероприятий Программы по финансовой поддержке СМиСП, и при соблюдении всеми заявителями условий предоставления финансовой поддержки, финансовая поддержка оказывается СМиСП, чьи заявки были поданы ранее.

15. Результаты заседания Комиссии оформляются протоколами и подписываются председателем Комиссии, а в его отсутствие - заместителем председателя Комиссии, а также всеми членами комиссии, присутствующими на заседании.

16. Каждый заявитель, заявка которого была рассмотрена Комиссией, должен быть проинформирован Администрацией о решении, принятом Комиссией, в течение 5 дней со дня его принятия, в случае отказа - в письменном виде (в электронной форме, при наличии в заявке информации об электронном адресе заявителя) в указанный срок.

17. С заявителями, в отношении которых Комиссией было принято решение об оказании финансовой поддержки, Администрация в течение 10 дней со дня заседания Комиссии заключает договоры о предоставлении финансовой поддержки, в которых должны содержаться положения о порядке возврата субсидий в случае нарушения условий их предоставления. Договор подписывается лично руководителем (индивидуальным предпринимателем) с предъявлением паспорта.

18. По окончании года предоставления финансовой поддержки по каждой предоставленной субсидии главным распорядителем бюджетных средств, предоставляющим субсидию,  – администрацией   -  проводится обязательная проверка соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий их получателям.  Для проведения обязательной проверки получателями субсидий предоставляются в Администрацию  необходимые документы в объеме и в сроки в соответствии с договором о предоставлении субсидии.

19. Получатели субсидий несут ответственность за достоверность представленных сведений об использовании субсидий в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

20. В случае невыполнения СМиСП по итогам года предоставления субсидий условий предоставления субсидий, а также нецелевого использования субсидий, СМиСП обязаны вернуть полученные субсидии в бюджет муниципального образования в течение тридцати дней со дня предъявления требования Администрации о возврате, а в случае не возврата субсидий в указанные сроки Администрация  обязана принять меры для возврата субсидий в судебном порядке.

 

 

Приложение № 1

к Порядку  оказания финансовой поддержки

субъектам малого и среднего

предпринимательства

 

В администрацию

муниципального образования

 

ЗАЯВКА

на оказание финансовой поддержки

_________________________________________________________ 

        наименование организации (индивидуального предпринимателя)

________________________________________________________________________ 

                 (телефон, факс, адрес электронной почты)

просит предоставить в 20___ году финансовую поддержку в форме  __________________________________________________________________

    Общие сведения об организации (индивидуальном предпринимателе):

    1. Регистрационный номер _________________ 

    2. Дата регистрации _______________________  

    3. Место регистрации ______________________ 

    4. Юридический адрес _____________________ 

    5. Почтовый адрес _________________________

    6. ИНН __________________________________ 

    7. КПП __________________________________ 

    8.   Регистрационный   номер   страхователя  в  территориальном  органе

Пенсионного фонда Российской Федерации (для индивидуального предпринимателя - СНИЛС)  ________________________________ 

    9. Коды ОКВЭД_____________________________ 

    10. Наименование основного вида деятельности ______________________ 

    11. Код ОКАТО_____________________________  

    12. Код ОКПО _____________________________ 

    13. Система налогообложения ________________ 

    14.   Осуществляет   ли  организация  (индивидуальный  предприниматель)

следующие   виды  деятельности:  деятельность  в  сфере  игорного  бизнеса;

деятельность   по   производству   подакцизных   товаров;  деятельность  по

реализации   подакцизных  товаров;  деятельность  по  добыче  и  реализации

полезных ископаемых (если "да" - указать какие): _________________ 

    15.    Получала   ли   организация   (индивидуальный   предприниматель)

финансовую  поддержку  по  государственным  или  муниципальным программам в

течение трех лет, предшествующих году подачи заявки ______________ 

    15.1. Название программы и формы поддержки _________________ 

    15.2.  Дата  заключения  договора о предоставлении финансовой поддержки ___

    15.3. Сумма поддержки ________________ 

    16.  Находится ли организация (индивидуальный предприниматель) в стадии

реорганизации/ликвидации (указать "да" или "нет") _________________________________

    17.  Имеется  ли лицензия на осуществление видов деятельности в случае,

если    в    соответствии   с   действующим   законодательством   требуется

лицензирование   данного   вида   деятельности  (указать  "да"  или  "нет")____ 

    18.  Банковские  реквизиты для оказания финансовой поддержки (в случае,

если на момент подачи заявки расчетный счет открыт) ______________ 

    Руководитель  организации  (индивидуальный  предприниматель)  дает свое

согласие   на   обработку   сведений/персональных  данных,  содержащихся  в

представленных документах.

 

Руководитель организации

(индивидуальный предприниматель) ________________ (_______________________)

 

Главный бухгалтер _______________________________ (_______________________)

М.П.

"____" _______________ 20___ г.

 

 

Приложение № 2

к Порядку оказания финансовой поддержки

субъектам малого и среднего

предпринимательства

 

Перечень документов для оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства
1. Перечень документов, необходимых для получения финансовой поддержки в форме субсидирования части затрат на обучение субъектами малого и среднего предпринимательства своих работников на образовательных курсах

       1) заявка на оказание финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - финансовая поддержка) *;

2) копия свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя), заверенная заявителем **;

3) выписка из ЕГРЮЛ/ЕГРИП, выданная не ранее чем за 3 месяца до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки **;

4) выписка из реестра акционеров, выданная не ранее чем за 10 дней до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки, - для акционерных обществ;

5) копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе **;

6) копия формы расчета по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения (форма-4 ФСС) за год, предшествующий году оказания финансовой поддержки, с отметкой Фонда социального страхования, заверенная заявителем;

7) копии документов по финансово-хозяйственной деятельности СМиСП, заверенные заявителем:

юридические лица, применяющие общую систему налогообложения, представляют бухгалтерский баланс и отчет о финансовых результатах за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

СМиСП, применяющие упрощенную систему налогообложения, представляют налоговые декларации за два последних финансовых года с отметкой налогового органа;

СМиСП, применяющие систему налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности, представляют налоговую декларацию за четвертый квартал года, предшествующего году оказания финансовой поддержки, с отметкой налогового органа;

индивидуальные предприниматели, применяющие общую систему налогообложения, представляют налоговые декларации с отметкой налогового органа за два последних финансовых года;

индивидуальные предприниматели, применяющие патентную систему налогообложения, предоставляют патент на право применения патентной системы налогообложения;

СМиСП, применяющие систему налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей (единый сельскохозяйственный налог), представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

8) копия договора на оказание услуг образовательного характера и копия акта приема-передачи оказанных услуг, заверенные заявителем;

9) копия лицензии на ведение образовательной деятельности организации, оказывающей услуги образовательного характера (заверенная данной организацией в случае представления заявителем документа по собственной инициативе) **;

10) копии документов, подтверждающих оплату за обучение, заверенные заявителем;

11) пояснительная записка, обосновывающая необходимость обучения работников, подписанная заявителем;

12) таблицы по экономическим показателям деятельности СМиСП в зависимости от применяемой системы налогообложения (таблица №1, № 2);

13) справка налогового органа об отсутствии у СМиСП просроченной задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации (выданная не ранее чем за месяц до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки) **;

14) акт совместной сверки расчетов по налогам, сборам, пеням и штрафам (платежи в федеральный бюджет, консолидированный бюджет Новосибирской области, во внебюджетные фонды) за год, предшествующий году оказания финансовой поддержки, с отметкой налогового органа;

15) справка об отсутствии задолженности в Пенсионный фонд Российской Федерации (выданная не ранее чем за месяц до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки) **;

16) справка об отсутствии задолженности в Фонд социального страхования Российской Федерации (выданная не ранее чем за месяц до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки) **;

17) сведения о среднесписочной численности работников субъекта малого и среднего предпринимательства (далее – СМиСП) и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года, заверенные заявителем;

18) копия паспорта гражданина Российской Федерации, заверенная заявителем, - для индивидуальных предпринимателей.

2. Перечень документов, необходимых для получения финансовой поддержки субъектами малого и среднего предпринимательства  в форме субсидирования части затрат по участию в выставках или ярмарках

1) заявка на оказание финансовой поддержки;

2) копия свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя), заверенная заявителем **;

3) выписка из ЕГРЮЛ/ЕГРИП, выданная не ранее чем за 3 месяца до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки **;

4) выписка из реестра акционеров, выданная не ранее чем за 10 дней до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки, - для акционерных обществ;

5) копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе **;

6) копия расчета по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения (форма-4 ФСС) за год, предшествующий году оказания финансовой поддержки, с отметкой Фонда социального страхования, заверенная заявителем;

7) копии документов по финансово-хозяйственной деятельности СМиСП, заверенные заявителем:

юридические лица, применяющие общую систему налогообложения, представляют бухгалтерский баланс и отчет о финансовых результатах за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

СМиСП, применяющие упрощенную систему налогообложения, представляют налоговые декларации за два последних финансовых года с отметкой налогового органа;

СМиСП, применяющие систему налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности, представляют налоговую декларацию за четвертый квартал года, предшествующего году оказания финансовой поддержки, с отметкой налогового органа;

индивидуальные предприниматели, применяющие общую систему налогообложения, представляют налоговые декларации с отметкой налогового органа за два последних финансовых года;

индивидуальные предприниматели, применяющие патентную систему налогообложения, предоставляют патент на право применения патентной системы налогообложения;

СМиСП, применяющие систему налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей (единый сельскохозяйственный налог), представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

8) копии договоров, заключенных с организацией, предоставляющей выставочные площади и оказывающей иные услуги, связанные с организацией выставки (ярмарки), заверенные заявителем (в случае отсутствия договора - пояснительная записка);

9) копии документов об оплате предоставленных услуг, выполненных работ, связанных с участием СМиСП в выставке или ярмарке, заверенные заявителем;

10) таблицы по экономическим показателям деятельности СМиСП в зависимости от применяемой системы налогообложения (таблица № 1, № 2);

11) акт совместной сверки расчетов по налогам, сборам, пеням и штрафам (платежи в федеральный бюджет, консолидированный бюджет Новосибирской области, во внебюджетные фонды) за год, предшествующий году оказания финансовой поддержки, с отметкой налогового органа;

12) справка налогового органа об отсутствии у СМиСП просроченной задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации (выданная не ранее чем за месяц до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки) **;

13) справка об отсутствии задолженности в Пенсионный фонд Российской Федерации (выданная не ранее чем за месяц до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки) **;

14) справка об отсутствии задолженности в Фонд социального страхования Российской Федерации (выданная не ранее чем за месяц до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки) **;

15)  сведения о среднесписочной численности работников субъекта малого и среднего предпринимательства (далее – СМиСП) и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года, заверенные заявителем;

16) копия паспорта гражданина Российской Федерации, заверенная заявителем, - для индивидуальных предпринимателей.

3. Перечень документов, необходимых для получения финансовой поддержки субъектами малого и среднего предпринимательства в форме субсидирования части арендных платежей

1) заявка на оказание финансовой поддержки;

2) копия свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя), заверенная заявителем **;

3) выписка из ЕГРЮЛ/ЕГРИП, выданная не ранее чем за 3 месяца до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки **;

4) выписка из реестра акционеров, выданная не ранее чем за 10 дней до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки, - для акционерных обществ;

5) копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе **;

6) копия расчета по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения (форма-4 ФСС) за год, предшествующий году оказания финансовой поддержки, с отметкой Фонда социального страхования, заверенная заявителем;

7) копии документов по финансово-хозяйственной деятельности СМиСП, заверенные заявителем:

юридические лица, применяющие общую систему налогообложения, представляют бухгалтерский баланс и отчет о финансовых результатах за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

СМиСП, применяющие упрощенную систему налогообложения, представляют налоговые декларации за два последних финансовых года с отметкой налогового органа;

СМиСП, применяющие систему налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности, представляют налоговую декларацию за четвертый квартал года, предшествующего году оказания финансовой поддержки, с отметкой налогового органа;

индивидуальные предприниматели, применяющие общую систему налогообложения, представляют налоговые декларации с отметкой налогового органа за два последних финансовых года;

индивидуальные предприниматели, применяющие патентную систему налогообложения, предоставляют патент на право применения патентной системы налогообложения;

СМиСП, применяющие систему налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей (единый сельскохозяйственный налог), представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

8)  копия договора аренды, заверенная заявителем и арендодателем;

9) копии документов, подтверждающих оплату арендных платежей, заверенные заявителем;

10) таблицы экономических показателей деятельности СМиСП в зависимости от применяемой системы налогообложения (таблица № 1, № 2);

11) справка-подтверждение основного вида экономической деятельности (приложение № 2 к Порядку подтверждения основного вида экономической деятельности страхователя по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний - юридического лица, а также видов экономической деятельности подразделений страхователя, являющихся самостоятельными классификационными единицами, утвержденному приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.01.2006 № 55) за последний отчетный период, подписанная заявителем;

12) справка налогового органа об отсутствии у СМиСП просроченной задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации (выданная не ранее чем за месяц до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки) **;

13) справка об отсутствии задолженности в Пенсионный фонд Российской Федерации (выданная не ранее чем за месяц до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки) **;

14) справка об отсутствии задолженности в Фонд социального страхования Российской Федерации (выданная не ранее чем за месяц до даты подачи заявки на оказание финансовой поддержки) **;

15) акт совместной сверки расчетов по налогам, сборам, пеням и штрафам (платежи в федеральный бюджет, консолидированный бюджет Новосибирской области, во внебюджетные фонды) за год, предшествующий году оказания финансовой поддержки, с отметкой налогового органа - для СМиСП, зарегистрированных ранее года оказания финансовой поддержки;

16) сведения о среднесписочной численности работников субъекта малого и среднего предпринимательства (далее – СМиСП) и среднемесячной заработной плате одного работника за предшествующий год и последний отчетный период текущего года, заверенные заявителем;

17) копия паспорта гражданина Российской Федерации, заверенная заявителем, - для индивидуальных предпринимателей.

 

* При обучении своих работников на нескольких обучающих курсах СМиСП подается одна заявка с указанием курсов и обучающих организаций, количества обучающихся.

** Указанный документ (информация) запрашивается администрацией   в порядке межведомственного взаимодействия. При этом заявитель вправе представить указанный документ (информацию) в администрацию по собственной инициативе.

Применяемые сокращения

ЕГРИП - Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей;

ЕГРЮЛ - Единый государственный реестр юридических лиц;

СМиСП - субъекты малого и среднего предпринимательства.

 

 

Таблицы экономических показателей деятельности

СМиСП для получения финансовой поддержки

Таблица № 1

 

Экономические показатели деятельности СМиСП,

применяющего общую систему налогообложения

Наименование СМиСП ______________________________________

_____________________________________________________________

 

	№п/п
	Наименование показателей
	Годы, предшествующие

финансовой поддержке*
	Год оказания

финансовой поддержки,

показатели за год (план)

	
	
	показатели

за 2-й год
	показатели

за 1-й год
	


	1
	Выручка, тыс. рублей
	 
	 
	 

	2
	Средняя численность работников (включая выполнявших работы по договорам гражданско-правового характера) всего, человек, из нее:
	 
	 
	 

	2.1
	среднесписочного состава (численность работников по форме-4 ФСС без внешних совместителей)
	 
	 
	 

	2.2
	внешних совместителей
	 
	 
	 

	2.3
	по договорам гражданско-правового характера
	 
	 
	 

	3
	Фонд начисленной заработной платы работников списочного состава, тыс. рублей
	 
	 
	 

	4
	Среднемесячная заработная плата, руб. (п. 3/п. 2.1/кол-во месяцев)
	 
	 
	 

	5
	Поступление налогов в   бюджет   (тыс. рублей), всего, в том числе:
	 
	 
	 

	5.1
	налог на прибыль организаций
	 
	 
	 

	5.2
	налог на доходы физических лиц (НДФЛ)
	 
	 
	 

	5.3
	налог на имущество
	 
	 
	 

	5.4
	транспортный налог
	 
	 
	 

	5.5
	земельный налог
	 
	 
	 

	5.6
	единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности (в случае, если СМиСП также осуществляет виды деятельности, в отношении которых применяется данная система налогообложения)
	 
	 
	 


Руководитель организации ____________________ (_________________________)

(индивидуальный предприниматель)

М.П.

Таблица № 2

 

Экономические показатели деятельности СМиСП, применяющего

упрощенную систему налогообложения, патентную систему налогообложения, систему налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей, систему налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности

 

Наименование СМиСП ______________________________________________

_________________________________________________________________

 

	№п/п
	Наименование показателей
	Годы, предшествующие

финансовой поддержке*
	Год оказания

финансовой поддержки

	
	
	показатели

за 2-й год
	показатели

за 1-й год
	показатели

за последний

отчетный

период**

(                  )
	показатели

за год (план)

	1
	Доход, тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	2
	Средняя численность работников (включая выполнявших работы по договорам гражданско-

правового характера), всего, человек, из нее:
	 
	 
	 
	 

	2.1
	среднесписочного состава (численность работников по форме-4 ФСС без

внешних совместителей)
	 
	 
	 
	 

	2.2
	внешних совместителей
	 
	 
	 
	 

	2.3
	по договорам гражданско-правового характера
	 
	 
	 
	 

	3
	Фонд начисленной заработной платы работников списочного

состава, тыс. рублей
	 
	 
	 
	 

	4
	Среднемесячная заработная

плата, руб.

(п. 3/п. 2.1/кол-во месяцев)
	 
	 
	 
	 

	5
	Поступление налогов   бюджет   (тыс. рублей), всего,

в том числе:
	 
	 
	 
	 

	5.1
	налог на доходы

физических лиц (НДФЛ)
	 
	 
	 
	 

	5.2
	единый налог (для упрощенной системы налогообложения)
	 
	 
	 
	 

	5.3
	налог для патентной системы налогообложения
	 
	 
	 
	 


	5.4
	единый сельскохозяйственный налог
	 
	 
	 
	 

	5.5
	единый налог на вмененный

доход для отдельных видов

деятельности
	 
	 
	 
	 

	5.6
	налог на имущество
	 
	 
	 
	 

	5.7
	транспортный налог
	 
	 
	 
	 

	5.8
	земельный налог
	 
	 
	 
	 


 

Руководитель организации_____________________(_________________________)

(индивидуальный предприниматель)

 

М.П.

 

Примечания:

*При заполнении таблиц учитываются данные по двум годам, предшествовавшим году начала оказания финансовой поддержки.

Пример: если оказание финансовой поддержки начато в 2015 году, то предшествующие годы – 2014 (1-й год, предшествующий финансовой поддержке) и 2013 (2-й год, предшествующий финансовой поддержке).

**Заполняется СМиСП, применяющими систему налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности. В скобках указывается отчетный период (1 квартал, полугодие, 9 месяцев).

Приложение № 3

к Порядку оказания финансовой поддержки

субъектам малого и среднего

предпринимательства

 

Условия и порядок предоставления финансовой поддержки

определенным категориям субъектов малого и среднего предпринимательства

 

	№ 

п/п
	Форма поддержки
	Категория получателей
	Условия предоставления поддержки
	Величина поддержки и порядок предоставления

	1.
	Субсидирование части затрат на  обучение СМиСП своих работников на образовательных курсах
	СМиСП, заинтересованные и имеющие потребность в обучении своих работников

 
	Соблюдение СМиСП следующих обязательных условий (по итогам работы за последний финансовый год и последний отчетный период с начала текущего года):

1) отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджетную систему Российской Федерации;

2) обеспечение  уровня среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год или последний отчетный период текущего года  не менее установленной величины прожиточного минимума для трудоспособного населения Новосибирской области (для СМиСП, проработавших не менее трех лет).

 3) принятие обязательств по обеспечению роста количества рабочих мест** в год оказания финансовой поддержки по сравнению с предшествующим годом или обеспечению прироста выручки от реализации товаров (работ, услуг) на одного работника в год оказания поддержки.
	50% от стоимости курса (курсов) обучения, но не более 20 тыс. руб. в год.

Выплачивается единовременно после принятия решения комиссией по развитию малого и среднего предпринимательства 

	2. 
	Субсидирование части затрат по участию в выставках или ярмарках
	СМиСП, принимающие участие в выставках или ярмарках
	Соблюдение СМиСП следующих обязательных условий (по итогам работы за последний финансовый год и последний отчетный период с начала текущего года):

  1) отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджетную систему Российской Федерации;

  2) обеспечение  уровня среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год или последний отчетный период текущего года  не менее установленной величины прожиточного минимума для трудоспособного населения Новосибирской области (для СМиСП, проработавших не менее трех лет);

 3) принятие обязательств по обеспечению роста количества рабочих мест** в год оказания финансовой поддержки по сравнению с предшествующим годом или обеспечению прироста выручки от реализации товаров (работ, услуг) на одного работника в год оказания поддержки.  
	50% затрат СМиСП

по участию в выставках или ярмарках (без НДС) (затрат, связанных с регистрационными взносами, размещением на площадях выставки (ярмарки), хранением экспонатов (продукции) и использованием необходимого выставочно-ярмарочного оборудования), изготовлением и оформлением выставочных образцов, выставочных и экспозиционных стендов, плакатов, транспортными расходами по доставке и перемещению выставочных грузов, таможенным и транспортно-экспедиторским обслуживанием; расходы по проезду представителей СМиСП к месту проведения ярмарки (выставки) и расходы по их проживанию, но не более 20 тыс. рублей в год.

Выплачивается единовременно после принятия решения Комиссией.

	4. 
	Субсидирование части арендных платежей

 
	СМиСП, действовавшие менее трех лет с момента государственной регистрации, по состоянию на первое января года оказания финансовой поддержки и осуществляющие свою основную деятельность в сфере материального производства; науки и научного обслуживания; использования вычислительной техники и информационных технологий; здравоохранения и предоставления социальных услуг; удаления и обработки сточных вод, удаления и обработки твердых отходов, уборки территорий*
	Соблюдение СМиСП следующих обязательных условий (по итогам работы за последний финансовый год и последний отчетный период с начала текущего года):

  1) отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджетную систему Российской Федерации;

  2) обеспечение  уровня среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год или последний отчетный период текущего года  не менее установленной величины прожиточного минимума для трудоспособного населения Новосибирской области (для СМиСП, проработавших не менее трех лет);

3) принятие обязательств по обеспечению роста количества рабочих мест** в год оказания финансовой поддержки по сравнению с предшествующим годом или обеспечению прироста выручки от реализации товаров (работ, услуг) на одного работника в год оказания поддержки.
	50% от величины арендной платы (без НДС), но не более 200 руб. за 1 кв.м. в месяц. Субсидированию подлежат затраты на аренду (субаренду) офисных, производственных помещений, понесенные СМиСП до 1 января года оказания финансовой поддержки.

 


* К сфере материального производства, науки и научного обслуживания, здравоохранения и предоставления социальных услуг, деятельности, связанной с использованием вычислительной техники и информационных технологий, удаления и обработки сточных вод, удаления и обработки твердых отходов, уборки территорий отнесены следующие виды экономической деятельности (в соответствии с Общероссийским классификатором видов экономической деятельности ОК 029-2001 (ОКВЭД) (КДЕС Ред. 1): сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство; рыболовство, рыбоводство; добыча полезных ископаемых; обрабатывающие производства (кроме производства дистиллированных алкогольных напитков, этилового спирта из сброженных материалов, виноградного вина, сидра и прочих плодово-ягодных вин, прочих недистиллированных напитков и сброженных материалов, пива, табачных изделий); производство и распределение электроэнергии, газа и воды; строительство; научные исследования и разработки; деятельность в области здравоохранения; предоставление социальных услуг; деятельность, связанная с использованием вычислительной техники и информационных технологий; удаление и обработка сточных вод, удаление и обработка твердых отходов, уборка территорий, управление эксплуатацией жилого фонда.

Основным видом деятельности является тот вид деятельности, выручка от которого в отчетном периоде составляет более 50 процентов от общей суммы выручки от реализации товаров, работ и услуг.

** Учитывается только численность списочного состава (без внешних совместителей).

 

Список используемых сокращений:

СМиСП – субъекты малого и среднего предпринимательства
АДМИНИСТРАЦИЯ 
МАЙСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КРАСНОЗЕРСКОГО РАЙОНА 
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.02.2016 г                                                                                                № 28/а

с. Майское

Об утверждении плана о противодействии коррупции

на территории Майского сельсовета

Краснозерского района Новосибирской области

на 2016-2017г. 

   В соответствии со ст. 1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,  с п. 38 ст. 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 1 Закона Новосибирской области от 27.04.2010г.

 № 486 –ОЗ «О мерах профилактике коррупции в Новосибирской области»

                                                         ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить план мероприятий о противодействии коррупции на территории Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области на 2016-2017г.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Бюллетень органов местного самоуправления Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области»

3. Контроль за исполнение постановления оставляю за собой.

Глава Майского сельсовета                                                                

Краснозерского района

Новосибирской области





Н.А.Марченко
УТВЕРЖДЕН 

Постановлением администрации

Майского сельсовета

Краснозерского района

Новосибирской области

№ 28/а от 01.02.2016 г.

План 

мероприятий о противодействии и профилактики коррупции на территории Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области

на 2016-2017 г.

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Сроки исполнения
	Показатель достижения результата проводимого мероприятия

	1
	Организационные меры по противодействию коррупции

	1.1.
	Обеспечение эффективного взаимодействия органов местного самоуправления   сельсовета Краснозерского района Новосибирской области с правоохранительными и иными государственными органами по вопросам противодействия  коррупции
	Марченко Н.А.– Глава Майского сельсовета
Марченко И.В.. – специалист администрации
	постоянно
	Отсутствие выявленных фактов коррупции, в случае выявления незамедлительное направление в правоохранительные органы

	1.2.
	Обеспечение функционирования официального сайта администрации Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009г.  N 8-ФЗ"Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления" 
	Ашрафуллина О.А. –специалист Майского сельсовета

администрации
	постоянно
	Бесперебойная работа сайта. Наличие обязательной для размещения информации. Своевременное пополнение (актуализация) информации

	1.3.
	Усиление мер по профилактике совершения коррупционных правонарушений от имени и в интересах юридических лиц
	Марченко Н.А.. -  глава Майского сельсовета
	постоянно
	Отчет о принятых мерах

	1.4.
	Создание и совершенствование условий для возможности уведомления работниками администрации о фактах обращения к ним каких либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений от имени или в интересах юридических лиц
	Марченко Н.А. .- глава Майского сельсовета
	постоянно
	Отчет о принятых мерах

	1.5.
	Организация правового просвещения работников администрации по антикоррупционной тематике, в том числе по профилактике совершения коррупционных правонарушений от имени или в интересах юридических лиц 
	Марченко Н.А.- глава Майского сельсовета
	1 раз в квартал
	Протоколы совещаний, заседаний

	2.
	Нормативно-правовое обеспечение противодействия коррупции, правовая экспертиза муниципальных нормативных правовых актов  администрации Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области  и Совета депутатов Майского сельсовета и их проектов на коррупциогенность

	2.1
	Проведение антикоррупционной  экспертизы муниципальных нормативных правовых актов администрации Майского сельсовета и их проектов
	комиссия по вопросам правовой экспертизы МПА и их проектов на коррупциогенность
	постоянно
	Наличие экспертных заключений о проведении антикоррупционной экспертизы

	2.2
	Проведение антикоррупционной  экспертизы муниципальных нормативных правовых актов Совета депутатов Майского сельсовета и их проектов
	комиссия по вопросам правовой экспертизы МПА и их проектов на коррупциогенность
	постоянно
	Наличие экспертных заключений о проведении антикоррупционной экспертизы

	2.3
	Разработка и утверждение административных регламентов предоставления муниципальных услуг
	Специалисты администрации Евтушенко О.В. Ашрафуллина О.А..
	постоянно
	Наличие утвержденных административных  регламентов предоставления муниципальных услуг

	2.4
	Подготовка предложений о внесении изменений 
в действующие муниципальные нормативные правовые акты Майского сельсовета с целью устранения коррупциогенных  норм 
	Специалисты администрации
	постоянно
	Наличие проектов о внесении изменений МПА

	2.5
	Анализ результатов проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов Майского сельсовета  и их проектов
	Комиссия по вопросам правовой экспертизы МПА и их проектов на коррупциогенность
	В течение всего периода
	Протоколы заседания Совета по противодействию коррупции

	3
	Внедрение антикоррупционных механизмов в практику кадровой работы

	3.1
	Обеспечение представления муниципальными служащими администрации Майского сельсовета, лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Майского сельсовета сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера
	специалист по кадровой работе Марченко И.В.
	Ежегодно в срок до 30 апреля
	Наличие в личных делах своевременно предоставленных сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера

	3.2
	Осуществление проверок достоверности и полноты представляемых муниципальными служащими сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера 
	специалист по  кадровой работе Марченко И.В.
	по мере поступления информации
	Сведения о результатах проверки

	3.3
	Размещение на официальном сайте администрации Майского сельсовета в сети Интернет  сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей, в соответствии с законодательством Новосибирской области
	Ашрафуллина О.А. .– специалист Майского сельсовета
	2016-2017г.

	Своевременное наличие информации о сведениях о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей на официальном сайте администрации Майского сельсовета

	3.4
	Утверждение списков муниципальных служащих, которые обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за отчетный год 
	Марченко Н.А. – глава Майского сельсовета
	Правовой акт администрации Майского сельсовета декабрь 2016-2017г.,
	Распоряжение администрации Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области

	3.5
	Организация доведения до муниципальных служащих положений действующего законодательства  о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых муниципальными служащими в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	Марченко Н.А. . – глава Майского сельсовета
	По мере необходимости
	Информирование муниципальных служащих на совете руководителей у Главы Майского сельсовета

	3.6
	Проведение проверок по соблюдению муниципальными  служащими Кодекса этики и служебного поведения  муниципальных служащих администрации 
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Майского сельсовета
	постоянно
	Наличие протоколов заседания комиссии по вопросу соблюдения муниципальными  служащими Кодекса этики и служебного поведения  муниципальных служащих администрации

	4.
	Привлечение граждан и институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики в Майском сельсовете Краснозерского районе Новосибирской области. Мероприятия по антикоррупционному просвещению и пропаганде

	4.1
	Обеспечение участия жителей Майского сельсовета в противодействии коррупции, через 

- открытие информации о деятельности органов местного самоуправления; 

- участие населения в принятии решений: участие граждан и представителей общественности в публичных слушаниях, заседаниях иных коллегиальных органов, анализ предложений граждан по улучшению деятельности ОМС
	Совет депутатов
администрация Майского сельсовета
	В течение всего периода
	Наличие беспрепятственного доступа к информации о деятельности ОМС, протоколы проведения публичных слушаний, иных заседаний. Наличие результатов анализа предложений граждан по улучшению деятельности ОМС

	5
4.2
	Обеспечение функционирования электронного почтового ящика на официальном сайте администрации Майского сельсовета для приема сообщений о фактах коррупции
	Ашрафуллина О.А. . – специалист Майского сельсовета
	В течение всего периода
	Бесперебойное функционирование электронного почтового ящика на сайте администрации

	4.3
	Организация участия представителей Майского сельсовета в семинарах для общественных объединений и иных институтов гражданского общества по вопросам участия в реализации антикоррупционной политики в Краснозерском районе, в том числе по формированию в обществе нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям, проводимых администрацией Краснозерского района
	администрация Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области
	По мере проведения семинаров
	Своевременное информирование граждан о времени и месте проведения семинаров

	4.5.
	Формирование негативного отношения к дарению подарков и обеспечение ограничений, касающихся получения подарков работниками органов местного самоуправления и муниципальных учреждений Майского сельсовета
	администрация Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области
	постоянно
	Отсутствие выявленных фактов получения подарков работниками ОМС и МУ Майского сельсовета

	4.6.
	Отчеты Главы Майского сельсовета о выполнении мероприятий по противодействию и профилактике коррупции в Октябрьском сельсовете перед общественными формированиями
	Марченко Н.А.– глава Майского сельсовета

	1 раз в полугодие
	Протоколы заседаний Совета ветеранов, Совета женщин по данному вопросу

	4.7.
	Размещение социальной рекламы и иных материалов антикоррупционной направленности в муниципальных СМИ 
	Ашрафуллина О.А. . – специалист администрации
	Постоянно
	Размещение памяток по противодействию коррупции на сайте администрации, в «Бюллетене органов местного самоуправления Майского сельсовета»

	4.8.
	Информирование населения о законодательстве в области противодействия коррупции
	Марченко И.В. – специалист администрации
	Постоянно
	Размещение информации на стенде в администрации, на сайте в разделе противодействие коррупции

	4.9.
	Проведение конкурса среди учащихся Майской СОШ  10-11 классов на лучший плакат по противодействию коррупции, проведение тематических выставок
	Специалист  по работе с молодежью
	Сентябрь 2016-2017г.
	Антикоррупционное просвещение  среди учащихся  Майской СОШ

	5.
	Повышение эффективности использования имущества находящегося в собственности Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области

	5.1
	Анализ практики заключения договоров аренды объектов, находящихся в муниципальной собственности
	Андриевская Н.В.. – специалист  администрации
	По мере необходимости
	Аналитическое заключение (ежегодно)

	5.2
	Совершенствование осуществления финансового контроля за операциями с бюджетными средствами получателей средств бюджета Майского  сельсовета, а также за соблюдением получателями бюджетных кредитов, бюджетных инвестиций и муниципальных гарантий условий выделения, получения, целевого использования и возврата бюджетных средств 
	Ревизионная комиссия,  постоянная комиссия по бюджету
	В течение всего периода
	Наличие актов проверок, экспертных заключений Ревизионной комиссии

	6.
	Совершенствование организации деятельности по размещению муниципального заказа

	6.1
	Проведение анализа протоколов конкурсных, аукционных, котировочных комиссий, муниципальных контрактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд
	Марченко Н.А. – Глава Майского сельсовета

	ежеквартально
	Заключение

	7.
	Меры по повышению профессионального уровня муниципальных служащих

	7.1
	Организация участия в семинарах для вновь принятых муниципальных служащих по вопросам прохождения муниципальной службы, ответственности за совершение дисциплинарного проступка, проводимых администрацией Краснозерского района, администрацией  Майского сельсовета
	администрация Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области
	По мере необходимости
	Протоколы семинаров

	7.2
	Организация повышения квалификации, профессиональной подготовки муниципальных служащих, включение в учебные планы занятий по проблемам коррупции, предотвращению возникновении конфликта интересов
	администрация Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области
	В течение всего периода
	Протоколы семинаров, сертификаты об обучении

	7.3
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих в сфере размещения муниципального заказа
	администрация Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области
	В течение всего периода
	Сертификаты об обучении


АДМИНИСТРАЦИЯ

 МАЙСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

 КРАСНОЗЕРСКОГО РАЙОНА 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

                                           ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.02. 2016 г.                         c. Майское                                       № 30

Об утверждении программы профилактики правонарушений и борьбы с преступностью на территории Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области на 2016 год

              В соответствии с Федеральным законом  от 06.03.2006 №35-ФЗ «О противодействии терроризму»,  Федеральный закон от 25.07.2002 №114-ФЗ «О противодействии экстремизму», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», администрация Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую программу профилактики правонарушений и борьбы с преступностью на территории Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области на 2016 год.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Бюллетень Майского сельсовета».

3. Контроль за исполнение настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Майского сельсовета 

Краснозерского района 

Новосибирской области                                                    Н.А.Марченко

Ашрафуллина О.А.

68-204

                                                   Утверждена

Постановлением  администрации 

Майского сельсовета Краснозерского района 

Новосибирской области

От 03.02.2016 № 30

                                           ПРОГРАММА
ПРОФИЛАКТИКИ ПРАВОНАРУШЕНИЙ И БОРЬБЫ С ПРЕСТУПНОСТЬЮ
НА ТЕРРИТОРИИ МАЙСКОГО СЕЛЬСОВЕТА КРАСНОЗЕРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
НА 2016 ГОД

Новосибирская область

2016 год
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I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 
 

	Наименование  
Программы    
 
	- программа профилактики  правонарушений и борьбы с преступностью на территории  Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области на 2016 год (далее - Программа)

	Основание  для
разработки    
Программы    
 
	- статья 14 Федерального закона от 6 октября 2003  года  N
131-ФЗ;


	Заказчик   Программы  
 
	Администрация Майского сельсовета Краснозерского района Новосибирской области (далее - администрация муниципального образования)

	Основные      
разработчики и
исполнители   
Программы    
 
	Комиссия по профилактике правонарушений и борьбе с преступностью при Администрации муниципального образования;
 

- ОТДЕЛ МВД РФ  по  Краснозерскому  району (по согласованию); 

	Цели и  задачи
Программы    
 
	Цели:                                                     
- объединение усилий  органов  местного  самоуправления  и правоохранительных органов в профилактике правонарушений и борьбы с преступностью;                                   
-  комплексное   обеспечение   безопасности   граждан   на территории  муниципального образования;       

-профилактика коррупционных правонарушений, совершаемых от имени или в интересах юридических лиц;

- обеспечение безопасности, защиты жителей и их имущества от преступных посягательств;

противодействие возможным террористическим акциям на объектах жизнеобеспечения, социальной сферы и в местах с массовым пребыванием граждан; 

-организация безопасного дорожного движения;                                     
- повышение уровня доверия населения  к  органам  местного самоуправления в сфере обеспечения безопасности.          



	Задачи
	-    создание     действенной     системы     профилактики правонарушений;                                           
-   усиление    борьбы    с    преступностью,    улучшение результативности  в  противодействии   ее   организованным формам;                                                   


	Сроки и  этапы
реализации    
Программы    
 
	2016 год, без деления на этапы

	Финансовое    
обеспечение   
Программы    
 
	Финансирование Программы осуществляется  за  счет  средств
бюджета   муниципального образования.           



	Ожидаемый     
социально-    
экономический 
эффект        
реализации    
Программы    
 
	- снижение темпов роста преступности в  целом     
- повышение эффективности профилактики правонарушений;   

- усиление  предупредительной  борьбы  с  терроризмом   и экстремизмом,
-  укрепление  безопасности  объектов  жизнеобеспечения  и особой важности;                                          
- Совершенствование мотивации поведения муниципальных служащих по минимизации коррупционных рисков



	Система       
контроля    за
реализацией   
Программы    
 
	Контроль  за  реализацией Программы осуществляет     Администрация муниципального образования,     комиссия  по профилактике правонарушений и борьбе с преступностью  при Администрации  муниципального образования
 




 

 

II. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ  ПРОГРАММЫ
 

2.1. Введение
 
Противодействие преступности, охрана общественного порядка и безопасности граждан, профилактика правонарушений,  всегда являлись важнейшими задачами всех без исключения органов  власти, всего общества. Осуществление планов экономического и социально-культурного развития невозможно без достижения серьезных успехов в борьбе с таким социальным явлением, как преступность. На протяжении последних лет, когда страна переживала трудный период радикального переустройства всего жизненного уклада, сложной экономической обстановки, изменения системы ценностей и приоритетов, проблемы укрепления правопорядка и законности приобрели особую остроту. Кризисные явления в социальной и экономической сферах обострили криминогенную обстановку в РФ. В этих условиях требуется принятие дополнительных, адекватных происходящим процессам, мер реагирования, многократно усиливается значение консолидированных усилий всего общества и государства.  

2.2. Характеристика проблемы.  
 

В настоящее время сохраняется реальная угроза распространения проявлений терроризма и экстремизма, совершения коррупционных нарушений и т.п. Все это свидетельствует о недостаточности проводимой профилактической работы. Криминализация общества определяется целым комплексом факторов. К ним, помимо просчетов, допущенных на этапе проведения крупномасштабных реформ в экономической, правоохранительной и других базовых областях государственной деятельности, относятся:  снижение духовно-нравственного потенциала, правовой нигилизм общества, отсутствие системы правового воспитания граждан; недостатки в деятельности правоохранительных и контрольно-надзорных органов, прежде всего в части взаимодействия, утраты опоры на население, оттока профессиональных кадров, нерешенности проблем правового, материально-технического, финансового, социального и иного обеспечения; техническое несовершенство средств и методов профилактики и предупреждения преступности, контроля за происходящими процессами и реагирования на их изменение; распространение различных должностных злоупотреблений и нарушений законности; сохраняющийся высокий уровень безработицы трудоспособного населения. Все более отчетливо проявляется на современном этапе развития общества корыстная направленность преступности, углубление процесса вытеснения из нее примитивного уголовника предприимчивым преступником с новыми, более изощренными способами и формами преступной деятельности, отвергающим любую мораль.
 

С учетом изложенного, в криминальной ситуации можно прогнозировать развитие следующих негативных тенденций:
 

-     рост преступлений против личности, таких как причинения вреда здоровью, корыстно-насильственных посягательств (разбоев, грабежей), краж всех форм собственности;  дальнейшая криминализация экономики, развитие новых схем и методов совершения экономических преступлений, уклонения от налогообложения;    увеличение объема незаконных операций с оружием, боеприпасами, взрывчатыми веществами и иными средствами вооружения; повышение криминальной активности несовершеннолетних, сопряженной с вовлечением их в пьянство, наркоманию; увеличение детской беспризорности и безнадзорности; рост рецидивной преступности  повышение изощренности и дерзости совершаемых преступлений, профессионализма, технической оснащенности и вооруженности преступников. Решение этих проблем и других задач укрепления правопорядка неразрывно связано с активизацией и совершенствованием деятельности правоохранительных органов. Вместе с тем, достижению качественных сдвигов в результатах правоохранительной деятельности во многом будет способствовать продолжение программно-целевого подхода к решению имеющихся проблем, сосредоточение усилий, координации и взаимодействия всей правовой системы, органов власти и управления, общественных объединений и граждан муниципального образования в борьбе с преступностью и профилактике правонарушений. 
 

2.3. Цель и задачи Программы
Целями Программы являются следующие:
- объединение усилий  органов  местного  самоуправления  и правоохранительных органов в профилактике правонарушений и борьбы с преступностью;                                   
-  комплексное   обеспечение   безопасности   граждан   на территории  муниципального образования;       

-профилактика коррупционных правонарушений, совершаемых от имени или в интересах юридических лиц;

- обеспечение безопасности, защиты жителей и их имущества от преступных посягательств;

противодействие возможным террористическим акциям на объектах жизнеобеспечения, социальной сферы и в местах с массовым пребыванием граждан; 

-организация безопасного дорожного движения;                                     
- повышение уровня доверия населения  к  органам  местного самоуправления в сфере обеспечения безопасности.          

Для достижения поставленных целей необходимо решение следующих задач:
-    создание     действенной     системы     профилактики правонарушений;                                           
-   усиление    борьбы    с    преступностью,    улучшение результативности  в  противодействии   ее   организованным формам;                                                   
Целевыми индикаторами и показателями являются:
- уровень преступности;
- антитеррористическая и антиэкстремистская безопасность; 

- динамика корыстно-насильственных преступлений;

-динамика коррупционных правонарушений, совершаемых от имени или в интересах юридических лиц;

- результаты противодействия преступности в сфере экономики и налогообложения;
 - социально - криминологическая структура преступности.
 

           2.4.Сроки и этапы реализации программы     
Реализация мероприятий Программы будет осуществляться в один  этап:
1 – 2016 год,
2.5. Финансовое обеспечение Программы
Источниками финансирования Программы являются бюджет муниципального образования. 
2.6. Ожидаемый социально-экономический эффект от реализации Программы
Социально-экономическая эффективность реализации Программы выражается в определенных ожидаемых конечных результатах, в том числе снижение темпов роста преступности в целом,  повышение эффективности профилактики правонарушений, усиление предупредительной борьбы с терроризмом и экстремизмом, оздоровление обстановки на улицах и других общественных местах, совершенствование мотивации поведения муниципальных служащих по минимизации коррупционных рисков.

2.7. Контроль за исполнением Программы 

Контроль  за  реализацией    Программы  осуществляет     Администрация муниципального образования,     комиссия  по профилактике правонарушений и борьбе с преступностью (далее –комиссия).  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


 
III. МЕРОПРИЯТИЯ ПРОГРАММЫ ПРОФИЛАКТИКИ ПРАВОНАРУШЕНИЙ
И БОРЬБЫ С ПРЕСТУПНОСТЬЮ НА ТЕРРИТОРИИ МАЙСКОГО СЕЛЬСОВЕТА КРАСНОЗЕРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2016 ГОД
 

	N   
п/п 
	Перечень мероприятий    
	Исполнители   
	Срок реализации
	Источники   
финансирования
	Финансовые затраты 
(тыс. рублей)   

	
	
	
	
	
	Всего
 

	1  
	2             
	3         
	4      
	5      
	

	1. Организационное обеспечение Программы                                

	1.1. 
	Организовать       проведение пресс-конференций, семинаров, круглых столов, декадников по вопросам    профилактики    и
борьбы    с    преступностью, безнадзорности,              
предупреждения    наркомании, токсикомании,     алкоголизма, в том числе  среди детей и подростков
	комиссия
	постоянно     
	без            
дополнительного
финансирования
	 -

	1.2. 
	Проведение комплексного     исследования преступности в муниципальном образовании с целью выявления основных условий, способствующих     совершению противоправных   деяний,    с принятием дополнительных мер по их профилактике
	ОМВД РФ
по Краснозерскому району   (по
согласованию) 
Администрация  
	постоянно
	без            
дополнительного
финансирования
	-

	1.3. 
	При   заключении    договоров предусмотреть резервирование необходимого       количества рабочих       мест для трудоустройства              несовершеннолетних   граждан, состоящих на учете в полиции, а также лиц, освободившихся из мест лишения свободы
	Администрация      

работодатели,  Центр занятости        
	ежегодно      
	без            
дополнительного
финансирования
	 -

	1.4. 
	Организовать освещение хода реализации          Программы профилактики правонарушений и борьбы с преступностью   на территории муниципального образования   в    средствах
массовой    информации
	Администрация
	постоянно
	без            
дополнительного
финансирования
	-


	2. Профилактика правонарушений

	2.1. 
	Обеспечить      осуществление совместной работы участковых уполномоченных       милиции, инспекторов     по      делам несовершеннолетних          и представителей администрации в проведении   мероприятий   по месту жительства граждан по профилактике        пьянства, рецидивных   преступлений   и преступлений, совершаемых на почве         семейно-бытовых конфликтов,   а   также   для наиболее полного   выявления неблагополучных        семей, организации профилактической работы с ними и   принятия действенных      мер       по недопущению фактов жестокого обращения с детьми
	ОМВД РФ по Краснозерскому району
	постоянно
	без            
дополнительного
финансирования
	 -

	2.2. 
	Организовать   совместно    с участковыми   уполномоченными милиции проведение встреч, бесед и лекций   по   вопросам предупреждения и   выявления
правонарушений
	ОМВД РФ по Краснозерскому району
	ежеквартально 
	без            
дополнительного
финансирования
	 -

	2.3.
	Организовать       проведение оперативно-профилактических   комплексных мероприятий   по осуществлению   надзора    за реализацией       алкогольной продукции, табачных изделий
	ОМВД РФ по Краснозерскому району (по
согласованию), Администрация   
	постоянно     
	без            
дополнительного
финансирования
	 -

	2.4.
	Осуществить          комплекс мероприятий по контролю за организацией   торговли    на
специально         отведенных территориях (рынках), в также пресечению                    несанкционированной торговли с рук, лотков и автомашин в неустановленных   местах,   в том числе в местах массового скопления людей
	 ОМВД РФ по Краснозерскому району (по
согласованию), Администрация  
	постоянно     
	без            
дополнительного
финансирования
	 -

	3. Борьба с преступностью

	 3.1.
	Реализация мероприятий по созданию условий для исполнения наказания  
	ОМВД РФ по Краснозерскому району (по
согласованию), Администрация  
	 
	 
	 -

	3.2. 
	Осуществить          комплекс специальных мероприятий   по выявлению и пресечению фактов
использования                 муниципальными служащими служебного    положения     в корыстных целях, коррупции,
участия    в     коммерческой деятельности
	ОМВД РФ по Краснозерскому району (по
согласованию), Администрация  
	постоянно     
	без            
дополнительного
финансирования
	 -


                                               АДМИНИСТРАЦИЯ
                                         МАЙСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КРАСНОЗЕРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  11.02.2016                                    с. Майское                                         № 59
О профилактических мерах,

направленных на предупреждение

терроризма и экстремизма.

      В  целях обеспечения общественной безопасности, усилению

антитеррористической и антиэкстремистской защищенности населения, объектов жизнеобеспечения на территории муниципального образования Майского сельсовета, руководствуясь п.5 ст.2, ст.9 ФЗ от 25.07.98г. № 130-ФЗ «О борьбе с терроризмом», Федеральным законом от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности», постановлением Правительства РФ от 15.09.1999г. «О мерах по противодействию терроризму»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

      1. Возложить на комиссию по чрезвычайным ситуациям, созданную при МО решение задач в сфере защиты населения, объектов особой важности, объектов связанных с жизнеобеспечением населения, от проявлений терроризма и экстремизма.

  2. Утвердить План мероприятий по усилению антитеррористической и антиэкстремистской защищенности  населения на территории муниципального образования Майского сельсовета .

3.  Директору МБУК «Майский КДЦ" (Цаберт И.Я.) разработать и осуществить комплекс необходимых мер по усилению безопасности массового пребывания людей: учреждений культуры, спортивной базы.

4. Специалистам администрации, депутатам Совета провести разъяснительную работу среди населения, направленную на повышение организованности и бдительности, готовности к действиям в чрезвычайных ситуациях, усиления взаимодействия с правоохранительными органами.

5.  Данное постановление опубликовать в печатном издании «Бюллетень органов местного самоуправления Майского сельсовета».

6.  Контроль за соблюдением данного постановления оставляю за собой.

Глава Майского сельсовета                                                             

Краснозерского района
Новосибирской области                                                            Н.А.Марченко
Приложение к постановлению

администрации Майского сельсовета

№ 59  от 11.02.2016г

ПЛАН

мероприятий по усилению антитеррористической и

антиэксремистской защищенности

населения, социальных и производственных объектов

Майского сельсовета на 2016 год.

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Издать нормативно-правовые акты по вопросам прфилактики  терроризма и экстремизма.
	  январь

   2016г
	Глава администрации

специалист

администрации

	2.
	Разработать по учреждениям и предприятиям планы мероприятий по усилению антитеррористической защищенности
	     январь

     2016г
	Специалисты администрации

	3.
	Провести Совет руководителей по вопросу усиления антиэкстремистской и антитеррористической защищенности населения
	  19.02.2016г
	Глава поселения

	4
	Рассмотреть вопросы антитеррористической защищенности населения, учреждений, организаций на сходе граждан
	апрель
	Глава поселения, специалисты администрации

	5
	Усилить контроль за использованием помещений жилых домов в производственных коммерческих и других целях


	Весь период
	Специалисты

	6
	Рабочим КДЦ ежедневно проводить осмотр прилегающей территории, подвалов, помещений, на наличие посторинних предметов и сообщать руководителю КДЦ
	Весь период
	Рабочие КДЦ

	7.
	Активно привлекать население и общественные организации к оказанию содействия правоохранительным органам и проведении профилактической работы по месту жительства граждан


	Весь период


	Глава поселения


	8
	Не допускать наличие стоянок автомобилей на территории Дома культуры и прилегающих территориях
	постоянно
	Директор КДЦ

	9
	Проведение разъяснительной работы среди учащихся , направленной на предупреждение экстремистской деятельности
	Раз в квартал
	Специалисты администрации

	10.
	Профилактическая работа с общественными и религиозными объединениями , находящимися на территории МО об ответственности за ведение экстремистской деятельности
	постоянно
	Глава администрации

	11.
	Рекомендовать жителям поселения о всех подозрительных лицах, предметах, автомобилях немедленно сообщать в администрацию МО Майского сельсовета, участковому инспектору или в МО МВД РФ «Краснозерский» по телефону 02, или 42-609


	постоянно


	Жители поселения



	12.
	Разъяснительная работа в организациях, коллективах, на избирательных округах по предупреждению экстремистской деятельности , в т.ч. по выявлению и устранению причин, способствующих осуществлению экстремистской деятельности
	постоянно
	Депутаты

Глава поселения

	13
	Обследование территории сельского поселения, зданий или иных сооружений, на предмет выявления надписей , символов и знаков экстремистской направленности. Уведомление о данных фактах отдел МО МВД РФ «Краснозерский».
	постоянно
	Специалисты администрации


учредители: Администрация Майского сельсовета, 

                                                                                       Совета депутатов Майского сельсовета 

                                                    Адрес редакционного Совета: 632913 НСО, Краснозёрский район,                                                                                      

 с. Майское, ул. Комсомольская 19 

                                                                                                                          тел.68-204

